
Chaville, le 29 novembre 2009

Chers Résidents et chères familles,

Ce courrier va aborder les principaux sujets de l’actualité bien remplie de cette fin d’année
2009. Ces différents points seront abordés plus en détail lors du prochain Conseil de la Vie
Sociale.

Le prochain Conseil de la Vie Sociale(CVS) a lieu le 16 décembre :

Lors des CVS, des représentants élus des résidents, des familles, des salariés et de la
direction se rencontrent pour faire un point sur le fonctionnement de la Villa.

Vous trouverez en page 3 de ce courrier une fiche de suggestions que je vous invite à remplir
et à déposer dans la boîte de l’accueil avant le 10 décembre.

Vous êtes satisfaits, indiquez le c’est important.

Vous avez constaté des dysfonctionnements, faites-nous en part, cela nous permet de
poursuivre nos améliorations.

Information sur la vaccination contre la Grippe A / H1N1 :

Des groupes mobiles de vaccination doivent venir intervenir directement au sein de la Villa
pour les résidents. Nous n’avons pas, à ce jour, de date prévue d’intervention.

Toutefois, pour qu’un résident puisse être vacciné, nous avons besoin :

1 / d’un accord de vaccination ( par le résident, ou à défaut, son représentant légal). Merci
de nous renvoyer le document de la page 4 complété.

2 / du « Bon de vaccination nominatif contre la Grippe A » envoyé par la CPAM. Si vous avez
effectué le changement d’adresse, comme indiqué dans le courrier du mois de novembre,
ce bon de vaccination sera reçu directement à la Villa. Sinon, vous devrez nous le faire
parvenir. A défaut, la vaccination ne pourra pas avoir lieu.

Pour vous aider à bien identifier ce « bon », nous vous en présentons un, pour exemple, en
page 5.

Participation à l’étude ENLIL :

L’Observatoire des Risques Infectieux en Gériatrie, nous a contactés pour effectuer une
étude sur « l’Evitabilité des infections en EHPAD ». Cette étude pouvant aboutir à une
diminution de ces risques infectieux dans notre établissement, nous y avons répondu
favorablement .

Vous trouverez des informations complémentaires dans le document en page 6.
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Compte spécial « étrenne » pour les salariés de la Villa :

Conformément au souhait formulé par le CVS de mars 2009 et à la demande de personnes
souhaitant remercier les salariés de la Villa, un compte spécial a été ouvert pour collecter
vos étrennes et pouvoir les redistribuer. Vous pouvez donc, si vous le souhaitez, remettre
vos étrennes soit en liquide soit par chèque.

Pour des raisons pratiques, ce compte a été ouvert au nom du chef de Villa et les chèques
doivent donc être à l’ordre d’« Eric Lacoudre ».

Pour des raisons de sécurité et de transparence, ces étrennes sont à remettre à Bénédicte
Lefébure qui effectuera un décompte précis des versements effectués sur ce compte.

Un point régulier sera fait lors des CVS et celui du 15/12 sera l’occasion d’étudier
collégialement la date et les modalités de la répartition.

Service de Pressing :

Certains vêtements nécessitant notamment un nettoyage à sec, ne peuvent être pris en
charge par le Villa. A la demande de certains de nos résidents ou de leurs familles, nous
avons donc mis en place une possibilité d’envoi au Pressing. Les informations et les tarifs
sont disponibles à l’accueil ou auprès de nos gouvernantes / Manager d’équipe.

Programme des fêtes de fin d’année :

Vous trouverez toutes les informations détaillées de ces divers événements sur notre Blog

www.vbchaville.fr voir en page 7. Vous pourrez également les consulter en « version

papier » sur notre magazine « le rayon de soleil de décembre » disponible à la Villa

début décembre.

Le programme de la fête du dimanche du dimanche 20 décembre est en page 8.

Nous vous informons que pour les déjeuners du dimanche 20/12 : fêtes de Noël de la Villa,
du 25/12 et du 1er/01/2010, pour le confort de tous, il nous est nécessaire de limiter le
nombre d’invités. Nous vous invitons donc à réserver vos places dés à présent.

Nous nous tenons a votre disposition pour toutes informations complémentaires.

Eric Lacoudre Carole Mazza

Chef de Villa Chef de Villa Adjointe
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Nom : Prénom : Date :

Merci de cocher la case auquelle se rapporte principalement votre suggestion :

Restauration Soins Le personnel

Hôtellerie Animation Généralités

Votre suggestion :

Nom : Prénom : Date :

Merci de cocher la case auquelle se rapporte principalement votre suggestion :

Restauration Soins Le personnel

Hôtellerie Animation Généralités

Votre suggestion :

Pour être pris  en compte, ce document doit être déposé dans  la  "boîte à  suggestions" présente à  l 'accuei l  avant le 10/12/09

Feuille de suggestions pour le Conseil de la Vie Sociale du 16 décembre 2009

Villa Beausoleil Chaville

Feuille de suggestions pour le Conseil de la Vie Sociale du 16 décembre 2009

Villa Beausoleil Chaville

Pour être pris  en compte, ce document doit être déposé dans  la  "boîte à  suggestions" présente à  l 'accuei l  avant le 10/12/09
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SOUHAIT DE VACCINATION CONTRE LA « GRIPPE A » DU RESIDENT  
OU DE SON REPRESENTANT : 

 
 
 
 

       Je soussigné ……………………………………………………………………………………….. 
 
       Résident dans la chambre :  
 
 
 
 
       (Cochez la case correspondante à votre choix) 
 
 

  Souhaite  être vacciné contre la grippe A  

 

Ne souhaite pas être vacciné contre la grippe A  

 
Fait à Chaville, le 

 
Signature : 
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Le site : www.vbchaville.fr
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Chers résidents, chères familles, chers amis de la Villa,  

Le dimanche 20 décembre 2009,  

Nous vous préparons à la Villa Beausoleil de Chaville une journée 
extraordinaire. 

 

Les enfants du personnel (comme tous les enfants présents ce jour là) 
recevront, un peu en avance, leurs cadeaux des mains de « l’homme en rouge 

et blanc ». 

 

 

 

 

 

Au programme : un marché  de Noël ouvert à tous, toute la journée et 
installé dans le jardin de la Villa 

A partir de 11h00 : début des festivités, ouverture du marché, vin chaud, 
grand quizz sur le thème des fêtes de fin d’année 

A 12h30 : Un repas inoubliable 

A 15h00 : Une Chorale de 25 personnes 

A 16h00 : Un Goûter inimaginable 

Et des tonnes de surprises !! 

  

Réservez vos places dès maintenant si vous voulez déjeuner avec nous. 

 Chers résidents, pensez à prévoir un peu de monnaie si vous voulez profiter 
du marché pour vous faire des petits plaisirs. 

 

Joyeuses Fêtes de la part de toute l’équipe 

 

 


